Intan service plus ist ein Unternehmen der intan group,
die seit iiber 30 Jahren erfolgreich mit namhaften Verlagen
und Unternehmen der Medienbranche zusammen arbeitet.
Wir sind Spezialist auf den Gebieten Customer Care und

intan Direktmarketing. Unser Dienstleistungsportfolio umfasst ein
0 hochmodernes Sales & Service-Center zu allen Themen
service plus rund um das Abonnement.

Fir unseren Standort Osnabriick suchen wir qualifizierte
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lhre Aufgaben

Sie unterstiitzen die Geschéftsleitung in den Unternehmensbereichen
Direkt- und Dialogmarketing, Key Account Management und Customer
Service. Sie planen, konzipieren, implementieren und kontrollieren
Projekte eigenverantwortlich, akquirieren neue Kunden und pflegen
bestehende Kundenbeziehungen. Sie beobachten den Markt/Wettbewerb
und reporten lhre Ergebnisse an die Geschaftsleitung.

. J/

e N\
lhr Profil

Sie haben lhr betriebs-/wirtschaftswissenschaftliches Studium (Uni/FH)
mit den Schwerpunkten Marketing/Vertrieb erfolgreich abgeschlossen und
verfligen bereits lber erste Berufserfahrung im Direktmarketing und
Key Account Management. |hr Denken und Handeln ist vertriebs- und
kundenorientiert. Das geschickte Verhandeln mit Geschaftspartnern
zahlt ebenso zu lhren Starken wie selbststandiges Arbeiten mit hoher
Eigeninitiative. Kommunikationsstarke, soziale Kompetenz und eine gute
Portion Ehrgeiz runden |hr Profil ab.
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Interessiert an dieser sehr abwechslungsreichen und anspruchsvollen Tatigkeit
mit hohem MaB an Eigenverantwortung? Dann senden Sie uns bitte |hre aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und lhrem friihesten
Eintrittstermin.
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